Резолюция
августовской конференции руководителей, преподавателей учреждений дополнительного образования Республики Тыва,
 30 августа  2019 года

   Участники конференции выделяют целый ряд проблем, для решения которых необходима консолидация сил  профессионального сообщества, учредителей, деятелей культуры и искусства, заинтересованных органов власти.
   Участники Августовской конференции руководителей, преподавателей учреждений дополнительного  образования  сферы культуры и искусства Республики Тыва заслушав и обсудив доклады  директора ГБУ ДПО в сфере культуры и искусства «Ресурсный центр» Кошкар-оол В.А., зам. директора ГБПОУ РТ «Кызылский колледж искусств им. А.Б. Чыргал-оола Ойдупаа Р.В., директора МАУ ДО ДХШ г. Кызыла Стал-оол Р.С., методиста ГБУ ДПО в сфере культуры и искусства «Ресурсный центр» Ондар И.О., и модераторов секционных заседаний наметили целый ряд проблем, для решения которых необходима консолидация сил  профессионального сообщества, учредителей, деятелей культуры и искусства, заинтересованных органов власти.
Участники конференции, обсудив результаты 2018-2019 учебного года и проблемы реализации государственной образовательной политики, рекомендуют:
Ответственные: Ресурсный центр 
1) активизировать деятельность учебно-методических объединений при Республиканском центре, продолжив работу по разработке унифицированных учебных планов и  пакета учебно-методической документации для обеспечения учебного процесса.
Ответственные: Ресурсный центр, ДХШ г. Кызыла, ДШИ 
2) усилить работу по выявлению, поддержке и сопровождению одарённых детей.
Ответственные: Ресурсный центр, ДШИ, ДХШ
3) провести комплекс мероприятий по внедрению профессионального стандарта среди педагогических работников ДШИ РТ.
Ответственные: Министерство культуры,  Ресурсный центр, ДШИ, ДХШ
4) систематизировать работу по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников в сфере культуры и искусства через организацию и проведение профессиональных конкурсов, курсов повышения квалификации, мастер-классов, семинаров, творческих лабораторий.
Ответственные: ДШИ, ДХШ
5) повысить ответственность руководителей за качество образовательного процесса и сохранность контингента в ДШИ РТ. Увеличить контингент детей, обучающихся в ДШИ по дополнительным образовательным программам.
Ответственные: начальникам управлений культуры  муниципальных образований 
6) Рекомендовать создать условия для улучшения материально-технической базы и инструментария для повышения качества обучения и заинтересованности обучающихся. 
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